
国教院学生就业指导教师名单

序号 班级 学号 姓名 性别 联系方式 备注 指导教师

1 会展经济与管理H20-2班 2020120903H0314 杜士芳 女 17584475985 目前还在找，实训后去面试 严勇

2 会展经济与管理H20-2班 2020120903H0322 韦巧丽 女 18224616442 考编；西部计划；特岗；企业 严勇

3 会展经济与管理H20-1班 2020120903H0130 孔维飞 女 19842471439 先考编，再找工作 韩军

4 会展经济与管理H20-1班 2020120903H0201 陈磊 男 18224734138 西部计划；再找工作 韩军

5 会展经济与管理H20-1班 2020120903H0219 苏娟梅 女 17684177947 投了简历，目前还没找到工作 汪阳

6 会展经济与管理H20-1班 2020120903H0220 王兴艳 女 18285502443 先考编；再找工作 汪阳

7 会展经济与管理H20-1班 2020120903H0101 白亮平 男 17585348340 先春季走兵；目前还没投企业，等征兵结果 吴永华

8 会展经济与管理H20-1班 2020120903H0111 杨鹏斌 男 18785647034 未找到企业，有去同学饭店帮忙的想法 吴永华

9 会展经济与管理H20-2班 2020120903H0329 潘开明 男 18184532785 现找工作；再考编 张晓华

10 会展经济与管理H20-2班 2020120903H0305 宋勇 男 16684912524 企业，目前已有意向企业，等最后的结果 张晓华

11 会展经济与管理H20-2班 2020120903H0328 朱莉 女 18408573013 先考编，再找工作 杨婷

12 会展经济与管理H20-2班 2020120903H0315 滚艳梅 女 18085573854 企业，去广东工作；也可能创业 杨婷

13 会展经济与管理H20-2班 2020120903H0320 唐朝娟 女 17785581139
去广东那边工作，目前已有意向企业，实训

后去面试
朱秋兰

14 会展经济与管理H20-1班 2020120903H0104 黄朋 男 18785269910
先考事业编；再找工作；也可能去家里面的

店帮忙（农产品批发的店）
常梦雪

15 会展经济与管理H20-2班 2020120903H0212 朱润真 男 15716737923 贵财，经济学（只考虑考研） 朱秋兰

16 会展经济与管理H20-1班 2020120903H0105 李朝睿 男 18198106813 西部计划；企业（茶，目前已经在实习） 常梦雪

17 会展经济与管理H20-1班 2020120903H0112 丁月娥 女 17785742446
贵财，会计；等着家里安排，可能进一个事
业单位先工作，编外；学生自己就业意愿不
强烈，甚至想在家呆两年

费广会

18 会展经济与管理H20-1班 2020120903H0113 胡红梅 女 18216945108 未找到工作 费广会

19 会展经济与管理H20-1班 2020120903H0114 黄颖 女 17808544450 先考编，再找工作，目前未投简历 高洁

20 会展经济与管理H20-1班 2020120903H0116 胡嘉恩 女 13580697327 回广东工作 高洁

21 会展经济与管理H20-1班 2020120903H0117 黄艳榕 女 13635172535
目前准备教资考试，有考特岗的打算；考广

西省考；三支一扶；企业也有投递
黎倩

22 会展经济与管理H20-1班 2020120903H0119 冉娅红 女 15285576132 未找到工作 黎倩

23 会展经济与管理H20-1班 2020120903H0120 林茂茂 女 18583785756 西华，工程管理 黎汝娴

24 会展经济与管理H20-1班 2020120903H0122 王丽涛 女 15085908458 师大，社会工作；或者去澳门留学 黎汝娴

25 会展经济与管理H20-1班 2020120903H0123 吴玉婷 女 17808561197 企业，已找到意向企业去实习 李珺

26 会展经济与管理H20-1班 2020120903H0125 易祉昕 女 17585991129 等家里面安排 李珺

27 会展经济与管理H20-1班 2020120903H0126 张敏 女 15902628969 银行，目前在等中国银行考试的通知 李婷婷

28 会展经济与管理H20-1班 2020120903H0127 张鹏玥 女 15885053586 贵大，社会工作（只考虑考研） 李婷婷

29 会展经济与管理H20-1班 2020120903H0128 张如星宇 女 18798026848
师大，小学英语教育；教师事业编；企业

（不强烈）
刘珊珊

30 会展经济与管理H20-1班 2020120903H0129 王钰 女 18117235479 上财，法硕；国企航电（家长） 刘珊珊

31 会展经济与管理H20-1班 2020120903H0131 杨颜菲 女 13096019625
北林，国际商务专业，不考虑调剂；然后考

虑企业；最后考虑出国
刘宇飞

32 会展经济与管理H20-1班 2020120903H0132 刘洪琼 女 18768775498 先考编；再找工作 刘宇飞

33 会展经济与管理H20-1班 2020120903H0202 冯勃儒 男 15286021605 未投，未找到工作 罗天霞

34 会展经济与管理H20-1班 2020120903H0203 郎显耀 男 19837836772 回河南找工作 罗天霞

35 会展经济与管理H20-1班 2020120903H0204 李植榜 男 15329021265 5月酒厂考试，国企；也可能和朋友创业 吕佳凌



序号 班级 学号 姓名 性别 联系方式 备注 指导教师

36 会展经济与管理H20-1班 2020120903H0206 刘成丞 男 19522906440 有投简历，还未找到工作 吕佳凌

37 会展经济与管理H20-1班 2020120903H0208 孙志熙 男 17875190901 首选三支一扶；考编；企业 蒙睿

38 会展经济与管理H20-1班 2020120903H0222 徐睛金 女 18386843003 天津创业，和朋友开工作室 蒙睿

39 会展经济与管理H20-1班 2020120903H0223 杨崇珍 女 18108573000 财大，图书管理；企业；考编 盛维

40 会展经济与管理H20-1班 2020120903H0224 杨显鹂 女 15086378023 实训后去面试 盛维

41 会展经济与管理H20-1班 2020120903H0225 姚雯婕 女 13809409009 准备银行--工行考试 石金宇

42 会展经济与管理H20-1班 2020120903H0229 黄文杰 男 15338500523 先考编，再找工作 石金宇

43 会展经济与管理H20-2班 2020120903H0301 陈家隆 男 19985488957 秋季走兵 石睿

44 会展经济与管理H20-2班 2020120903H0310 朱漫青 男 17685303291 企业，还未找到 石睿

45 会展经济与管理H20-2班 2020120903H0318 赖文静 女 19359736763
先考教资，高中政治；想考教师编；再考虑

企业
孙淑梅

46 会展经济与管理H20-2班 2020120903H0309 周凡棋 男 18484657441
财大，会计；考编（不考虑其他，如果考不

上备考不就业）
孙淑梅

47 会展经济与管理H20-2班 2020120903H0332 汤欣月 女 18908518869 企业，实训后面试，小红书运营 陶珏

48 会展经济与管理H20-2班 2020120903H0205 林仁淞 男 15285303574 先考编，再西部计划、特岗；最后企业 陶珏

49 会展经济与管理H20-2班 2020120903H0333 赵栖苒 女 13124670929 先考河南选调；河南考编；不考虑其他 王淳

50 会展经济与管理H20-2班 2020120903H0317 龙弈丹 女 18285615715 重工商，金融；考完再考虑企业 王淳

51 会展经济与管理H20-2班 2020120903H0311 白玲艺 女 15519662346 教资，教师编；企业 王学芳

52 会展经济与管理H20-2班 2020120903H0327 赵欣怡 女 18886365893 师大，教育学；考编；企业 王学芳

53 会展经济与管理H20-2班 2020120903H0302 胡建摇 男 19886943801 企业；基层项目 谢咏涛

54 会展经济与管理H20-2班 2020120903H0213 邓紫晴 女 17684003962 留学，马来西亚，商科 谢咏涛

55 会展经济与管理H20-2班 2020120903H0231 陆继梅 女 18146279290 先教资；考编；企业；餐饮（创业） 杨文颖

56 会展经济与管理H20-2班 2020120903H0218 石卓航 女 15885844331 先考编，再找工作 杨文颖

57 会展经济与管理H20-2班 2020120903H0211 杜云 女 13342532957 考编；基层；企业也在投 杨洋

58 会展经济与管理H20-2班 2020120903H0214 令狐娜 女 18786172967 企业，目前已有意向企业，等最后的结果 杨洋

59 会展经济与管理H20-2班 2020120903H0313 陈雯 女 15585967101 考编；西部计划；特岗；企业 张娇

60 会展经济与管理H20-2班 2020120903H0232 钱圆玲 女 15208570922 考编；西部计划；特岗；企业 张娇

61 会展经济与管理H20-2班 2020120903H0227 张林莉 女 13378525105 目前还在找企业，还在选择 张思远

62 会展经济与管理H20-2班 2020120903H0324 谢紫微 女 18786974236 湖南师范，教育学（不考虑其他） 张思远

63 会展经济与管理H20-2班 2020120903H0306 王松 男 18708574203 考编；再企业 赵文佳

64 会展经济与管理H20-2班 2020120903H0226 袁婷煜 女 18786894342 目前还在找企业，还在选择 赵文佳

65 会展经济与管理H20-2班 2020120903H0307 于天澍 男 13639004616 先春季走兵；再企业 赵雪杉

66 会展经济与管理H20-1班 2020120903H0103 冯子扬 男 15870139010 先春季走兵；再去考编；最后考虑企业 赵雪杉

67 会展经济与管理H20-2班 2020120903H0308 赵传豪 男 13765910104 集美，税务专业；考编；企业 周灵伶

68 会展经济与管理H20-2班 2020120903H0215 龙枚芬 女 18185619579 没找到工作 周灵伶

备注：未在名单的9名同学，已找到工作或已通过春季走兵
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筑梦青春志在四方·规划启航职引未来
——国际教育学院举办首届全国大学生职业规

划大赛选拔赛

为增强大学生生涯规划意识，指导其及早做好就业准备，促

进高校毕业生高质量充分就业，11 月 8 日，国际教育学院首届

职业生涯规划大赛选拔赛在尚智楼 3J103 成功举办。

本次选拔赛由党委宣传部潘军副教授、旅游管理学院党政办

主任付琳老师、国际教育学院学工及团学工作负责教师赵雪杉出

任评委，吸引全院 84 名学生现场观赛。本次比赛分为成长赛道

及就业赛道，经班级推荐，每个赛道均有来自不同年级的 4 位选

手参赛。比赛过程中，选手们纷纷展现出自己最好的状态，详细

阐述各自的职业规划、具体实践及实践成果。评委老师们则根据

选手的现场陈述及表现进行提问和点评，帮助选手进一步厘清自

己的努力方向。

经过各位参赛选手的激烈角逐，获得本次选拔赛成长赛道和

就业赛道的第一名选手分别是2021级的罗文希和2020级的林仁

淞，两位参赛选手将代表国际教育学院参加贵州商学院首届全国

大学生职业规划大赛。

至此，国际教育学院“筑梦青春志在四方，规划启航职引未

来”首届全国大学生职业规划大赛选拔赛圆满结束。本次大赛展

示出了国教学子的精彩风范，愿每一位同学都能在日常学习实践
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中不断明晰自己的职业目标，并为之努力奋斗，争取早日实现自

己的人生愿景。

图：会展经济与管理 H22-1 班 游顺红

文：会展经济与管理 H23-1 班 冉启程

一审：赵雪杉

二审：吴贵勇

三审：严 勇
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我院与旅游管理学院共同举办“暖心牵手，职
引未来”2024 届毕业生双选会

为落实党中央、国务院关于高校毕业生就业工作决策部署，

有效搭建毕业生与用人单位的双向选择平台，12 月 8 日，国际

教育学院与旅游管理学院在湖边会议中心共同举办 2023 年“暖

心牵手，职引未来”双选会活动。

本次双选会得到贵州省工商联、贵阳市南明区商务局及贵州

省贵商总会、贵州省中小微企业协会、省白酒企业商会、省旅游

人才商会等协会的大力支持，贵阳国际生态会议中心有限公司、
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业之峰装饰集团、贵州中黔电气股份有限公司、贵州中成伟业土

地综合开发有限公司、星耀亿丰集团贵州分部等 96 家企业参加，

为同学们提供近 300 个岗位，覆盖行政、财务、数据库建设、营

销、国企会议接待、酒店管理、旅游管理、销售、进出口外贸等

诸多行业，应届毕业生们直接与企业面对面沟通和交流，现场进

行双向选择。

双选会现场，气氛热烈、秩序井然。各招聘单位展位前，毕

业生手持简历与用人单位面对面交流咨询，用人单位耐心细致介

绍岗位需求、技能要求及薪酬待遇等情况。
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今后，国际教育学院将持续深入校企合作模式，提高人才培

养配适度，完善就业引导和职业生涯辅助体系，助力贵商学子将

个人成长与国家发展、社会需求结合，为新时代新征程做出新贡

献。

文：会展经济与管理 H21-2 班蔡帛轩

图：共青团新媒体融合创新中心

一审：杨万琳

二审：吴贵勇

三审：严 勇
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国际教育学院和旅游管理学院组织
开展京东家电招聘会

为深入学习贯彻党的二十大精神，落实党中央、国务院“稳

就业”“保就业”决策部署，加深校企合作，推进“访企拓岗”

促就业进展，国际教育学院和旅游管理学院于 2024 年 5 月 20 日

14:00 在湖滨会议中心第四会议室开展了京东家电店招聘会。

首先，招聘会负责人向在场所有人公司的发展历程、企业文

化、经营业绩、发展前景、晋升机制以及福利待遇等情况。同时

寄予希望通过此次招聘会，能够吸引更多优秀的毕业生加入他们

的团队，共同为公司的发展贡献力量。

接着负责人介绍了各个岗位的职责和要求，并现场解答了学

生们的疑问。学生们纷纷表示，通过此次招聘会，他们对京东家

电有了更深入的了解，也对未来的职业规划有了更清晰的认识。

随后，负责人进行一对一的现场面试，企业通过面试中收获

人才，学生在面试中获得就业机会的同时更加明确未来的规划以

及增强了就业信心。

此次招聘宣讲会的开展，不仅为我院学生提供了一个了解企

业、展示自我的机会，也为企业与学生之间搭建了一个良好的沟

通桥梁。我们相信，在双方的共同努力下，一定能够实现人才与

企业的双赢。
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一审：李 霄 杨万琳

二审：吴贵勇

三审：严 勇
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国际教育学院“寒假促就业暖心行动”开展情

况

为深入学习贯彻党的二十大精神，落实党中央、国务院关于

高校毕业生就业工作决策部署，全力做好 2024 届高校毕业生就

业工作，根据教育部《关于开展“寒假促就业暖心行动”的通知》

（教就业司〔2024〕1 号）要求，充分利用寒假窗口期，进一步

优化就业指导服务，促进校企供需对接，帮助毕业生解决求职就

业中的“急难愁盼”问题，千方百计促进高校毕业生高质量充分

就业。

国际教育学院积极组织 2024 届毕业生参加 2024 年 1 月

17 日-18 日 10:00-11:00 在“多维云聘”微信小程序直播平台

上举办的“贵州省教育厅 2024 届高校毕业生‘寒假促就业暖心

行动’暨线上招聘月活动”线上直播带岗活动。通过微信搜索小

程序“多维云聘”,在多维宣讲台进入“贵州省教育厅 2024 届

高校毕业生‘寒假促就业暖心行动’暨线上招聘月活动”直播间

观看直播, 注册账号，线上投递简历求职。

此外，我院为未就业学生分配就业指导老师，开展就业指导

帮扶，建立“一生一档”。市场的需求是灵活多变的，市场的机

会更是给予更多积极的人。而学生对机会的寻找能力毕竟有一定

的局限性。我院发挥全体教职员工的积极性，每个人都要走出去，

到市场上寻求就业机会，为学生提供更多的选择。我院从上到下，



— 10 —

每个人都利用自己的关系网，寻找就业机会，再量需推荐适合的

学生。既解决了用人单位的燃眉之急，又为学生就业打开了通道。

同时，寒假期间，国际教育学院党政领导积极开展访企拓岗

工作，走访了省工商联、省电信公司、大唐电力集团等相关部门

和单位；辅导员持续推送就业岗位信息。通过线上各招聘平台，

多维度收集招聘信息，主动为尚未落实去向的毕业生推送就业岗

位信息。另外，国际教育学院抓住毕业生寒假返乡窗口期，积极

组织毕业生参加实习实践，帮助毕业生熟悉职场环境，了解岗位

需求，拓宽就业渠道，增强就业能力。

国际教育学院将进一步充分利用现代化网络资源的优势，快

速、便捷、精确的向毕业生传递就业信息，以服务学生为工作宗

旨，努力提高我院就业工作的整体水平。

国际教育学院

2024 年 2 月 22 日
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国际教育学院 2024 届毕业生考研升学工作总

结

考研是培养学生创新精神、提高学生综合素质、增强学生核

心竞争力的重要举措，也是培育学生刻苦钻研、潜心学问的重要

载体，还代表着高校培养目标的延伸和学生就业渠道拓展的重要

方向。国际教育学院高度重视学生考研升学工作，凝聚合力，通

过组织多场动员大会、学业指导、英语学习讲座、出国留学讲座

等，加强对考研留学学生的指导、帮组和服务。

一、抓好学风建设，做好考研升学引导

学院逐步建立起“党政干部领导、专业课教师指导、辅导员

督导”的学风建设工作网络，对学生进行全方位、多角度的考研

升学教育引导。通过走进教室、深入宿舍、开展学生干部座谈会

等形式，在实践中扎实推进学风建设，为考研升学工作打下良好

基础。为提早做好考研升学宣传动员，学院合力分级助推学生考

研、留学报名，是鼓励学生考研留学升学工作的一项重要内容。

新生入学伊始，学院就通过入学教育、留学宣讲、职业规划讲座

等方式向学生宣传，鼓励学生出国留学和考研。通过以上一系列

的宣传措施，多角度、多层次向学生作考研、留学宣传动员，营

造了积极向上的学习氛围，进一步坚定学生的考研或留学决心，

引导学生早立志，早规划，早行动。
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二、开展英语学习讲座和课程，助力英语能力提升

国际教育学院为全面提升学生英语水平，引入社会办学英语
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培训机构，为项目学生量身定制英语提升方案，包括专业学术衔

接课程和雅思基础课程，为学生的专业核心课程学习打牢语言基

础。同时，我院英语协会每学期多次开展英语学习讲座，分享英

语学习方法，为学生答疑解惑。此外，通过开展相关竞赛，以赛

促建。另外，辅导员通过每周一分享的机会，开展英语话题讨论，

提升学生口语水平。
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三、及时摸排，精准帮扶

辅导员在日常生活关怀、院校指导、考研形势分析、英语复

习上下功夫，做好学生升学的“引路人”。2023 年 4-5 月，辅

导员通过线上线下谈心谈话精准统计学生的考研院校及专业，深

入了解了每一位毕业生的升学准备情况及未来规划，给予建议和

指导。研考国家线公布后，第一时间统计好学生考试分数及情况，

指导学生积极准备复试、联系导师、选择调剂学校等。
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随着考研录取工作的逐渐落幕，在国际教育学院全体师生的

共同努力下，截至今日，我院 2024 届 77 名毕业生中，共 4 名同

学考取国内外硕士研究生，分别是：会展经济与管理 H20-1 班杨

颜菲，蒙纳士大学（马来西亚校区）国际商务专业；会展经济与

管理 H20-1 班张琦悦，悉尼国际管理学院，会展管理专业；会展

经济与管理 H20-2 班谢紫微，东北石油大学，教育学专业；会展

经济与管理 H20-2 班周凡棋，贵州财经大学，图书情报专业。

国际教育学院 2024 届毕业生考研人数为 15 人，其中 3 人申

请国外院校，12 人报考国内院校。7 人初试通过考研国家分数线，
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上线率为 9.1%，3 人通过复试（1 人考虑后因拟录取调剂院校不

满意而放弃）；国外院校申请情况为 2 人拿到通知书，1 人申请

中（学校 5 月下旬开通申请渠道，6 月中旬出结果）。目前，国

教院研究生考取人数为4人（包含国内和国外），升学率为5.19%。

此次升学成绩是国际教育学院人才培养质量的“缩影”，是

学院学风建设成效的重要“折射”。今后，我院将继续把考研留

学升学工作作为重点，精心筹划部署，持续在组织领导、思想引

领、教学服务、学风建设等方面下功夫，多措并举助力实现高质

量人才培养目标。

国际教育学院

2024 年 5 月 23 日
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国际教育学院“千方百计拓岗位，提速增效促

就业”活动开展情况总结

为深入贯彻落实党中央、国务院对高校毕业生就业工作的决

策部署，抢抓就业工作关键期，根据省教育厅《关于开展 2024

届高校毕业生就业促进周系列活动的通知》，国际教育学院围绕

“千方百计拓岗位，提速增效促就业”开展了以下主题活动。

一、校园招聘

为拓宽就业渠道，助力毕业生高质量就业，切实做好学院

2024 届毕业生就业工作，5 月 20 日国际教育学院举办了京东家

电旗舰体验店招聘会专场招聘会，我院共有 7 名毕业生参加。此

次招聘宣讲会的开展，不仅为我院学生提供了一个了解企业、展

示自我的机会，也为企业与学生之间搭建了一个良好的沟通桥梁。

同时，我院积极组织毕业生参加线上招聘会。每周在班级推送招

聘信息，5 月 27-28 日共计推送 10 家企业，提供 42 个岗位需求。

推送企业来自教育、金融服务、跨境电商、旅游酒店业、制造业

等行业，岗位需求集中在教师、课程顾问、商旅顾问、销售、策

划、新媒体运营、管培生等方面，提供的薪酬和福利都颇具吸引

力。同学们积极与用人单位沟通交流，结合自己的就业意向和专

业能力，投递求职简历。

二、政策宣传

为加快推进我院 2024 届毕业生就业工作，提升学院就业工
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作质量，提高毕业生对大学生就业形势的认识，党总支书记严勇

和毕业班辅导员杨万琳于 5 月 28 日 20:00，通过腾讯会议，开

展了“当前就业形势与实施就业优先战略”讲座，围绕“宏观经

济形势”、“就业政策调整”、“社会环境变化”、“着力拓宽

渠道”和“求职技能提升”这五个内容进行分享，引导学生们合

理制定就业目标，积极就业。同时，积极组织 2024 届毕业生参

加学校学生工作部开展的大学生就业及征兵政策讲座，5 月 27

日晚全院 77 名毕业生参加了此次线上讲座。

三、访企拓岗

为进一步开源拓岗，千方百计促进我院毕业生更加充分更高

质量就业，5 月 10 日，党总支书记严勇拜访国泰大酒店总经理

蔡雪涵等；5 月 27 日至 5 月 31 日就业促进周期间，我院党总支

书记和辅导员 5 月 28 日下午到贵商总会走访调研，深化校企合

作，加强供需对接，大力开拓毕业生就业渠道和就业岗位，与贵

商总会常务副会长、秘书长、诚祥投资集团董事长孔祥柱进行了

面对面交流，通过与企业老总交流，希望能有效贯通学生从校园

走向社会“最后一公里”，拓展长期稳定的就业合作渠道，挖掘

更多岗位资源，共同搭建毕业生就业平台，为毕业生创造更多实

习和就业机会，实现校地、校企互助共赢。

四、供需对接

5 月 28 日，国际教育学院党总支书记严勇一行，到贵商总

会调研，加强校企合作，与诚祥投资集团、贵州青旅、贵州宏立
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城集团、贵阳希尔顿花园酒店、贵州三阡七陌旅游发展有限责任

公司进行合作，实现订单培养。探索校企合作路径，根据学院自

身的发展需求，让企业选出—批学生，提前了解到自身企业的真

实情况，认识到行业的特点，明确所学的知识内容，为企业的发

展储备更多的人才。通过这样的教学形式，学生的见识得到进一

步增长，企业的人力问题得到解决，就业率得到提升，实现多赢

的局面。

五、重点帮扶

积极做好特殊群体毕业生就业服务工作。我院重点关心帮助

家庭经济困难、就业困难、少数民族、残疾、就业心理障碍的毕

业生，分配就业指导老师，开展“一对一”的就业指导和服务，

建立“一生一档”，做好贫困生的就业指导服务工作，积极帮助

贫困生落实就业岗位，尽最大努力帮助学生顺利就业。目前，我

院毕业生中共有 15 名同学是家庭经济困难学生，其中，14 名同

学已顺利就业。市场的需求是灵活多变的，市场的机会更是给予

更多积极的人。而学生对机会的寻找能力毕竟有一定的局限性。

我院发挥全体教职员工的积极性，每个人都要走出去，到市场上

寻求就业机会，为学生提供更多的选择。既解决了用人单位的燃

眉之急，又为学生就业打开了通道。

六、征兵动员

我院始终坚持以习近平新时代中国特色社会主义思想为指

导，深入实施新时代人才强军战略，以高质量征兵工作助力毕业
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生高质量就业。5 月 27 日晚 19:00，我院积极组织 2024 届毕业

生参加学校学生工作部开展的大学生就业及征兵政策讲座，全院

77 名毕业生参加了此次讲座。同时，学院党政领导、辅导员通

过线上线下做好征兵宣传工作，大力营造入伍光荣的良好氛围。

通过参军入伍动员会、政策宣讲会等多种形式，动员号召大学生

踊跃报名参军。目前国际教育学院 1 名同学春季成功走兵，3 名

同学计划秋季走兵。目前，“校-院-班”三级征兵工作体系顺利

运转，学院征兵工作稳步开展，取得了良好成效。

七、存在的问题

2024 年，我院的毕业生就业工作虽然取得了一定的成绩，

但也还存在着一些问题和不足，归纳起来主要有以下几个方面：

（一）总体看，毕业生就业期望值高，对就业形势认识不足，

不愿意到选择专业不对口的岗位就业，对薪资待遇要求较高，存

在缓就业、慢就业的现象。学生在选择就业单位时，考虑的更多

的是“编制”“体制内”的工作（考编人数 33 人），对于其他

单位的就业机会意愿较弱，需要进一步的进行就业指导。

（二）学生的就业面试能力有待进一步提高。从毕业生情况

来看，一些学生对于面试技巧方面仍然略显不足，需要更进一步

加强对于面试技巧的训练。

（三）考研人数 15 人，通过复试 5 人（1 人放弃），录取 4

人。整体上考上的依然较为局限，因此在考研复习过程中需要更

多专业指导。
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（四）组织招聘会环节，仍是我院的薄弱项目，由于专业对

口单位数量有限，大部分企业对会展经济与管理专业不了解，未

开放岗位给毕业生。

八、下一步打算

接下来，国际教育学院将进一步在创新就业工作思路、开拓

就业渠道、引导毕业生积极求职、提高应聘效率、提升毕业生就

业质量等方面开展积极有效的工作。

国际教育学院

2024 年 5 月 28 日
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国际教育学院关于离校未就业毕业生持续不断

线服务总结

为拓宽就业渠道，助力毕业生高质量就业，切实做好学院

2024 届离校未就业毕业生就业工作，国际教育学院为离校未就

业毕业生持续不断线服务，继续在线推送招聘信息。推送企业来

自教育、金融服务、跨境电商、旅游酒店业、制造业等行业，岗

位需求集中在教师、课程顾问、商旅顾问、销售、策划、新媒体

运营、管培生等方面，提供的薪酬和福利都颇具吸引力。同学们

积极与用人单位沟通交流，结合自己的就业意向和专业能力，投

递求职简历。

同时，国际教育学院继续积极做好特殊群体离校未就业毕业

生就业服务工作。我院重点关心帮助家庭经济困难、就业困难、

少数民族、残疾、就业心理障碍的毕业生，分配就业指导老师，

开展“一对一”的就业指导和服务，建立“一生一档”，做好贫

困生的就业指导服务工作，积极帮助贫困生落实就业岗位，尽最

大努力帮助学生顺利就业。

国际教育学院

2024 年 7 月 15 日
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国际教育学院职业规划

为了加强同学们对当前就业形势的了解，帮助同学们了解社

会整体求职状况，明确就业目标，增强就业技能，更好的指导同

学们进行职业生涯规划，为进一步提高个人的就业竞争力及未来

的就业做好准备，国际教育学院 2020 级、2021 级在辅导员杨万

琳老师的带领下于 2023 年 10 月 30 日在 3j202 举行“职业生涯

规划”主题班会。

本次班会共分为“毕业了，你的选择？”、“就业，是个好

前途？”、正面自己的选择三个部分，通过理论讲解、案例分析、

交流互动等方式，引导帮助同学们尽早树立生涯规划意识、全面

客观认识自己、探索职业兴趣与性格、充分挖掘自身能力与价值，

了解当前专业发展前景与专业现状等内容。鼓励大家积极面对职

业发展，认真思考自己的职业规划，不断提升自己的能力和素质。

通过本次班会，大家认识到了职业规划的重要性，了解了如

何找到适合自己的职业方向，并学会了如何提升自己的职业技能

和处理职业发展中的挑战。

国际教育学院

2023 年 10 月 30 日
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国际教育学院就业指导班会简报

就业问题是民生之本，同学们在学校学有所成，即将面临的

是来自社会的考验，也是对四年所学的考验，那就是就业。为让

同学们少走“弯路”，国际教育学院于 2023 年 11 月 19 日在尚

智楼阶梯教室 3J202 教室进行了就业指导主题班会，由国际教育

学院辅导员杨万琳老师主讲。

就业首先要学会制作简历，一份亮眼的简历也是找到工作的

关键。辅导员杨老师就如何制作优秀的简历为同学们展开此次班

会，随后强调了同学们不仅要回会制作简历，更要时刻关注各单

位招聘信息，以及招聘时间，不要拘泥于片面，要多尝试，为自

己打开就业机会。

另外，辅导员杨老师还介绍了白云区高校毕业生就业创业政

策以及《省委组织部 省人力资源社会保障厅 省教育厅 省国资委

关于引导和鼓励高校毕业生到基层就业有关工作的通知》，鼓励

同学们去基层服务，同时也引导部分同学利用专业服务地方经济，

借助当地就业创业政策，到家乡去就业创业。

在大学所学知识最终会应用到社会中，通过杨老师的指导教

育，相信会有更多同学有清晰的就业目标。
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国际教育学院

2023 年 11 月 21 日
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国际教育学院开展“大学生就业形势及求职准

备”教育活动

为深入贯彻落实党的二十大精神，进一步推动实施就业优先

战略，引导大学生合理规划职业，增强大学生就业自信，发挥朋

辈引领作用，助力大学生成长成才。同时进一步加强就业指导服

务，引导学生树立积极求职心态，认真做好职业生涯规划，3 月

21 日，贵州商学院举办“大学生就业形势及求职准备”线上讲

座，国际教育学院 2024 届全体毕业生参加此次讲座。

此次讲座依托互联网平台资源，集中组织观看由熊静老师讲

授带来的讲座。熊静老师以“大学生就业形势及求职准备”为题，

从“大学生就业形势、就业期待、求职心态与行动、求职准备”

四个方面逐一讲解，强调学生要结合职业兴趣、职业价值、擅长

技能等角度进行理性、科学的就业决策。针对当前就业形势，熊

静老师指出：要树立积极的求职心态，关注信息、主动出击，合

理个人定位；要重视简历制作，突出“人职匹配度”和“核心竞

争力”两个关键；要把握面试“三要素”，即基本素质、相关能

力、职位匹配度。

正值春招关键期，本次线上讲座帮助国教院学子充分释疑解

惑，掌握现阶段市场人才需求的底层逻辑，了解更多求职策略，

期待同学们能够紧抓春招机遇，合理自我定位，做好充分准备，

收到心动的 offer。
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国际教育学院

2024 年 3 月 22 日
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国际教育学院举行就业指导班会

为让我院学生更好地理解就业市场、规划未来职业发展路径

以及提升就业竞争力，4 月 22 日，国际教育学院在尚智楼阶梯

教室 3J202 教室举行了就业指导主题班会，班会由辅导员杨万琳

老师主持。

主题班会上，杨万琳老师指出，部院党政班子和全体教师一

直在为做好国际教育学院首届毕业生就业工作而共同努力，积极

为大家搭建更多的平台，提供更多的就业机会。大家要充满信心，

明确方向，抓住机遇，勇于挑战，共同创造新学院良好的就业工

作局面。同时，她就市场趋势分析、职业规划教育、简历与面试

技巧、职场礼仪与职业素养、创业教育、政策解读与利用、成功

案例分享等几个方面为我院 20 级和 21 级的学生进行就业指导。

同时，邀请了我院 20 级已就业的同学分享他们的就业经历和职

业发展经验，以实际案例激励学生。

此次就业指导主题班会，不仅让学生获得实用的就业信息和

技能，还增强自信心和应对未来挑战的能力。同学们纷纷表示，

要正确定位自己，抓住身边的每一次就业机会，精心准备面试，

认真对待每一次就业应聘，尽快走上工作岗位，用所学知识回报

母校和用人单位，报效社会。
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图文：谢佳俐（会展经济与管理 H21-1 班）

一审：杨万琳

二审：吴贵勇

三审：严 勇
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国际教育学院开展“当前就业形势与实施就业
优先战略”讲座

在当前经济形势下，大学生就业形势日趋严峻，大学生就业

问题已成为全社会关注的焦点。为帮助青年大学生更深入地了解

当前的就业形势，掌握更多的求职技能，引导大学生树立正确的

就业观。5 月 17 日，国际教育学院组织 2020 级同学开展形势与

政策课程，杨昱副校长为 2020 级学生授课,国际教育学院严勇书

记和辅导员杨万琳参加。

杨昱副校长以“当前就业形势与实施就业优先战略”为主题

进行本次授课。杨副校长围绕“形势总体稳定”“就业压力仍存”

“确保就业优先”“着力拓宽渠道”和“求职技能提升”这五个

内容进行讲授。谈到就业形势总体稳定，杨副校长分析了当前就

业规模不断扩大、就业结构持续优化、就业质量稳步提升、重点

群体就业平稳，指出我国经济实力实现历史性跃升为实现比较充

分的就业奠定坚实基础。关于就业压力仍存问题，杨副校长谈到

就业总量压力长期存在、就业结构性矛盾比较突出、重点群体就

业面临难题、不确定不稳定因素增多，这些问题都影响着当前的

就业情况。如何确保就业优先，杨副校长认为要落实落细就业优

先政策、健全就业公共服务体系、全面提升劳动者就业创业能力。

关于如何深入实施就业优先战略，杨副校长提出要着力拓宽渠道，

鼓励支持高校毕业生到民营企业就业、着力稳定公共部门岗位规
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模、畅通成长路径，让毕业生在基层有发展、规范市场秩序，让

毕业生权益有保障。最后，杨副校长鼓励同学们做好职业生涯规

划，善于运用 5 个“W”的思考模式，树立正确的择业价值观，

提高社会适应能力，制作一份出彩的简历和有充分的面试准备，

通过这些技能来提高自己的竞争力。

在授课过程中，杨昱副校长结合身边的案例进行授课，激发

了同学们的积极性。通过本次课程，同学们纷纷表示对当前的就

业形势有了更清晰的了解，更加明确了自己的职业规划和人生目

标，同学们表示在未来的道路上，将不断努力，不断提升自己的

综合素质和能力，为实现自己的职业梦想和人生目标而奋斗。

图：蔡帛轩 文：孙丽娜

一审：杨万琳

二审：吴贵勇

三审：严 勇
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国际教育学院 2020 级开展“求职技能提升”线

上讲座

为充分提升国际教育学院 2024 届毕业生的就业能力和求职

能力、拓宽就业渠道、提高职业认知，以高水平应用型人才培育

为抓手，2024 年 5 月 24 日 19:00，国际教育学院开展“求职技

能提升”线上就业指导讲座。国际教育学院 2024 届毕业生全体

参与，辅导员杨万琳主持会议。党总支书记严勇围绕当前大学生

就业形势、就业期待、求职心态与具体行动以及求职前的准备工

作等内容进行讲解。

讲座伊始，严勇书记首先表示，大学生求职就业技能培训讲

座是对即将步入社会的大学生进行培训和指导的重要环节。随后

指出，随着社会经济不断发展和职场环境的变化，具备一定的求

职就业技能已经成为大学生就业成功的关键。书记就个人对技能

的理解以及个人过往工作经历做出具体举例阐述，技能是大学生

获取工作机会的敲门砖，可以帮助同学们更好地适应职场环境，

有助于个人的职业规划和成长。随着社会的不断发展和职场环境

的变化，同学们需要具备自我提升的意识，不断更新知识和技能，

适应不同的工作需求。

正值毕业和春招最后关键期，本次线上讲座帮助国教院学子

调整心态，充分释疑解惑，掌握现阶段市场人才需求的底层逻辑，
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了解更多求职策略，期待同学们能够紧抓春招机遇，合理自我定

位，做好充分准备，尽快收到心动的 offer。

通过此次讲座，我院学生将会更加全面地提升自己的就业能

力和职业素养，树立正确的职业道德和职业操守，增强求职信心，

提高专业素养，为未来的求职就业做好充分的准备。
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图：杨万琳 文：赵栖苒

一审：杨万琳

二审：吴贵勇

三审：严 勇
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中外合作办学项目学生就业指导报告

一、就业情况

国际教育学院目前 2024 届毕业生有 77 人，截止到 6 月 30

日，已有 66 人就业，就业率约为 85.71%。其中协议合同就业为

61 人，约占 79.22%；5 人考取研究生，约占 6.49%。

二、就业指导开展情况

（一）抓组织保障，构建就业服务三级体系

成立以党总支书记和院长为组长的就业工作领导小组，形成

一条以辅导员、毕业班班主任、实习指导教师、就业指导老师、

毕业生、用人单位等多向联系的链条，构建全方位、全过程、全

员就业指导服务责任体系。在学生进入实习前，安排岗前就业指

导，使学生了解当前就业形势，实习过程中，辅导员、班主任、

实习指导老师、就业指导老师抓住一切与学生交流的机会，适时

了解学生思想动态，及时做好毕业生思想稳定工作，使学生正确

树立就业观念。

（二）抓责任落实，促就业工作目标实现

抓好责任制落实有利于推动就业工作。从学生入学，学院积

极营造全员参与、齐抓共管的就业工作格局。专任教师从专业方

向、课程改革、职业技能入手，推进就业；实训教师从指导学生

实习、育人入手，推进就业；就业指导老师开展就业指导帮扶，

建立“一生一档”；辅导员持续开展大学生职业规划及就业指导
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班会，并及时推送就业岗位信息，目前共推荐企业 280 家，岗位

682 个。通过线上各招聘平台，多维度收集招聘信息，主动为未

就业学生开展针对性指导，帮扶到位，实现就业困难群体完成就

业。

（三）抓核心技能，积极提高学生竞争能力

国际教育学院高度重视对学生职业技能的培养。指导学生面

向自己所学专业岗位群有的放矢地学习和实践，在知识结构方面，

以提高职业能力为基础，将学生综合职业能力的培养系统地贯穿

于教学过程的始终。通过专业实习、毕业实习方式让学生参与中

国-东盟教育交流周、贵阳大数据产业博览会、贵州国际酒类博

会等重大国际活动，培养学生从事国际会展行业的综合素质。

（四）抓创业教育，以创业工作带动就业工作

国际教育学院依托学校各级部门的资源优势，稳步推进创业

教育，除依托课堂进行知识灌输，更通过各种形式如专题讲座、

“挑战杯”、“互联网+”大学生创新创业大赛、全国商业精英

挑战赛等活动，使学生在校学习到相关的创业知识，侧重于培养

其创造力、事业心、素质培养等，注重理论与实践紧密结合，培

养学生的主体意识与创业才能。目前，项目学生在“挑战杯”国

赛中获三等奖 1 项，省赛中获二等奖 6 项、三等奖 3 项；在“全

国高校商业精英挑战赛”创新创业赛项中，获得一等奖 2 项、二

等奖 2 项、三等奖 4 项；在“互联网+”大学生创新创业大赛省

赛中获铜奖 2 项。



— 40 —

（五）征兵动员

我院始终坚持以习近平新时代中国特色社会主义思想为指

导，深入实施新时代人才强军战略，以高质量征兵工作助力毕业

生高质量就业。5 月 27 日晚 19:00，我院积极组织 2024 届毕业

生参加学校学生工作部开展的大学生就业及征兵政策讲座，全院

77 名毕业生参加了此次讲座。同时，学院党政领导、辅导员通

过线上线下做好征兵宣传工作，大力营造入伍光荣的良好氛围。

通过参军入伍动员会、政策宣讲会等多种形式，动员号召大学生

踊跃报名参军。目前国际教育学院 1 名同学春季成功走兵，3 名

同学计划秋季走兵。目前，“校-院-班”三级征兵工作体系顺利

运转，学院征兵工作稳步开展，取得了良好成效。

这一年来，在学院党政领导的正确领导和招就处的精心指导

下，通过全院师生共同努力，国际教育学院毕业生的就业工作进

一步得到加强，效果更加明显。学院通过把毕业生就业工作渗透、

贯穿到招生、教学、学生教育、管理工作和校园文化活动等各个

方面，努力做到招生与就业、培养与就业、实习与就业等的全面

结合，抓好投入、改善条件，抓好教育、转变观念，抓好服务、

促进就业，抓好市场、拓展渠道，进一步贯彻和体现 “—切为

了学生，为了一切学生，为了学生一切”的理念。

国际教育学院

2024 年 6 月 10 日
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