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一、会计学院组织召开2023版人才培养方案专家论证会

2023年 12月 8日，会计学院组织召开了会计学院 2023级人才培养方案论证会，本次会议邀请

来自会计师事务所、行业企业及高校的 6名专家和教授担任本次论证会专家；贵州商学院校督导组

伍光明老师、会计学院三个专业教研室主任、不同年级的 4名学生代表参会。会议由会计学院院长

况培颖主持。

论证会现场 1

首先况培颖院长介绍以 OBE理念及新商科综合改革为制定背景来制定会计学院 2023 级人才培

养方案。随后各专业教研室主任依次就 2023级人才方案的培养目标、毕业要求矩阵、学分学时、

课程结构、思政课程设置及实习实训课程体系等内容及特色进行制定说明。

论证会现场 2
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各个专家都依次就课程设置、人才素质培养、行业需求、毕业达成度以及专业国家标准等方面

对 2023级会计学、财务管理和审计学人才培养方案的制定提出指导性意见。最后况培颖院长对此

次论证会做了总结。况培颖院长指出，此次人才培养方案的修订对全面落实立德树人根本任务，加

强专业建设内涵建设，培养高素质应用型人才有着重要意义，各教研室也会根据专家针对本方案提

出的意见，结合学校新商科综合改革和 OBE理念，以及学科专业发展趋势对2023 级人才培养方案

进行优化完善。

整个论证会议采取线上线下相结合的方式进行。

二、管理学院召开2023版本科专业人才培养方案专家论证会

管理学院七个专业以经济社会发展对专业人才的需求为导向，以高素质应用型人才培养为目

标，以毕业生能力要求为基本要求，致力于人才培养的数字化改革，重构了课程体系，并于 2023

年 12月 7日下午，召开了 2023版本科专业人才培养专家论证会。论证会邀请了贵州大学管理学院

副院长宋山梅教授、贵州师范大学吴亮教授（省管专家）、贵州师范大学经济与管理学院副院长付

朝渊副教授作为论证专家，由宋山梅教授担任专家组组长。论证会由李莉副院长主持，曾方俊副院

长、教科办副主任林洁、肖闻以及各专业教研室主任参加会议。会议分为专业汇报、专家论证、座

谈交流三个阶段进行。

论证会现场 1

专业汇报阶段，各专业教研室主任（副主任）分别从培养方案调研情况、修订思路、与 2022

版培养方案对比分析、课程体系架构和课程设置、实践教学体系、人才培养数字化改革等方面进行

了汇报。
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论证会现场2

专家论证阶段，各位专家经过审阅材料、听取各专业汇报、现场提问等，提出了专业人才培养

方案修改优化的针对性意见，并就专业课程设置、课程衔接、相关课程打通、专业特色的打造等提

出了中肯的意见。

论证会现场3

三、文化与艺术传媒学院举办教师个人作品展

2023年 12月 17日下午，由贵州省文学艺术界联合会和贵州省教育厅联合主办，贵州省美术家

协会、贵州商学院、中天美术馆承办的“贵州省高校美术名师推介展”之“罗一帆·设计/黄思

嘉·版画作品展”在中天美术馆开幕，此次作品展为本年度第十三场展览。
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贵州商学院党委书记吕国富莅临展览开幕式，并以“欲穷千里”和“元初之美”为题为两位老

师双个展题词。在两位老师备展期间，吕国富多次嘱咐两位专业教师在履行教育教学职责的同时，

要全身心投入创作。这次展览展示了学校近年来积极推动美育建设、支持专业教师在科研创作与课

堂教学中取得的实质性成果。这些作品不仅是学校美育工作的成功案例，也是专业教师在教育领域

所取得的杰出成就的生动体现。

吕国富书记现场致辞

贵州商学院党委委员、副校长杨昱致辞。他表示，本次展览我校文化与艺术传媒学院教师罗一

帆和黄思嘉以中国文化的美学视野进行艺术设计再创作，展现了当代中国青年的文化自觉与自信。

杨昱副校长现场致辞
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本次展览展出了罗一帆和黄思嘉的设计和艺术作品约70套。作品多从贵州地域特色和多彩

民族文化中汲取灵感。

吕国富书记、杨昱副校长参观展览

贵州省美术家协会负责人、副秘书长晏明，贵阳学院美术学院教授梁练方，贵州省美术家协会

副主席朱剑坤，天海美术馆馆长伍新凤，湖北美术学院副教授鲁红霞，贵州省美术家协会原副主

席、中国美术家协会版画艺术委员会委员王建山等出席作品展。

开幕式后，罗一帆、黄思嘉作品展座谈会举行，与会专家学者热烈讨论，并进行深入交流。

贵州商学院长期致力于专业教师团队建设，通过各类展览竞赛、外出交流学习等方式提升学院

教师的专业能力和职业素养。此次展览充分体现了学校打造优质教学团队所取得的良好效果。

交流会现场

四、本学期期末考试专项督查

2023年 12月 27、28、29日学校举行期末考试，根据学校教学工作要求，校级教学督导组对本

学期期末考试开展专项督查工作。教学教学督导组对每场考试派出 4位老师共计 20人次对各科目
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考试发卷情况、考场监考情况等进行了检查。从检查情况看，各科目考试主监考老师都提前到场发

卷，未出现迟到或未到情况，也未出现发卷错误的情况，考试情况基本正常。

2023年12月期末校考督导巡查分组名单

序号 分组 督导姓名 督导电话 巡查时间 签名 备注

1

1

潘涛 18984118141

12月27日上午（第一场）
2 谢懿维 13985527733

3 刘维兰 18313962220

4 高伯任 13911185346

5

2

游丽 18286090701

12月27日下午（第二场）
6 潘涛 18984118141

7 谢懿维 13985527733

8 高伯任 13911185346

9

3

黄毅 13573138875

12月28日上午（第三场）
10 范晓玲 18096010607

11 李新娜 13312210881

12 杨萍 18984845033

13

4

华勇 13765117776

12月28日下午（第四场）
14 孙淑梅 18798095778

15 张晓华 19984403303

16 刘兴旺 18198121871

17

5

李莎 18008560898

12月29日上午（第五场）
18 陈中丽 13985185957

19 伍光明 18198574897

20 雷慧宇 13312210881

校级督导巡查期末考试
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五、2023—2024学年第一学期教学工作例会

2024年1月4日下午14：00—17:00，学校2023-2024学年第一学期第二次教学工作例会在湖

滨会议中心第一会议室召开。校党委委员、副校长张勇出席会议并讲话，各教学院部院长（主

任）、副院长（副主任）、教务处、实践教学中心、教育评估中心科级以上干部、校级教学督

导组组长参加会议，会议由教务处副处长刘晓晖主持。

教务处刘晓晖主持会议

会上，教务处通报了本学期教师调课情况、学生学籍注册情况、教研项目开展情况、国家级第

三批一流课程申报情况、省级虚拟教研室申报情况、教材征订情况等，并对下学期教师教学创新

大赛、校本教材申报、2023版人才培养方案的进一步完善等相关工作进行了安排部署。

实践教学中心通报了2023-2024学年第一学期实践教学完成情况及2023-2024学年第二学期实践

教学的工作安排，通报了实习基地建设情况和学科竞赛情况。

校级教学督导组组长伍光明从教学资料的归档检查、期初教学资料检查、期中教学情况检查、

听课巡课检查、期末考试检查等15个方面通报了本学期教学督导工作的开展情况。

会上，张勇副校长作了总结讲话。张勇副校长首先通报了2023年3月份我校本科教学合格评估

获得专家全票通过的结果，对此项工作取得的优异成绩表示祝贺，对全校教职工的辛勤努力付出

表示感谢。张勇要求，下一步工作的重心一是要做好硕士点的申报工作，二是要做好本科专业建

设工作。
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会议现场

张勇副校长参加会议并讲话

六、学风建设

2023年12月，教学周第16—18周，教学督导组采取随机抽查方式，对会计学院、旅游

管理学院、计算机与信息工程学院、管理学院、经济与金融学院学生到课情况进行检查，

检查情况见表1所示：
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表1 第16—18周 学风抽查情况汇总表(考勤部分）

学 院 应到人数
实 到

人数

迟到

人数

未到人数

到课率 排名旷课

人数

病假

人数

事假

人数
小计

会计学院 411 410 - - 1 - 1 99.76% 1

旅游管理学院 568 564 - - 3 1 4 99.30% 2

管理学院 1042 1031 6 2 6 3 11 98.94% 3

计算机与信息工程学院 517 508 - - 4 5 9 98.26% 4

经济与金融学院 1458 1428 - 3 10 17 30 97.94% 5

合计 3996 3941 6 5 24 26 55 98.62%

注：到课率=实到人数/应到人数

公选课班级不参与计算二级学院到课率。

根据数据，我校本期平均到课率为 98.62%，学生到课情况较好，其中会计学院最高，

为99.76%，旅游管理学院为99.30%，管理学院为98.94%，均在平均水平以上。但管理学院和

经济与金融学院有学生旷课情况，希望两个学院加强学生管理，杜绝旷课现象。

七、教学督查

（一）执行情况

本教学考核期为16—18周，很多理论课已经结束，主要是实践课，所以督导听课主要是实践

课。本阶段督导组成员共完成随机课堂听课 80 人次，其中理论课 12 人次，实践课 68 人次。

被听课教师的职称包括教授、副教授、讲师、助教。涉及计算机与信息工程学院、会计学院、

管理学院、经济与金融学院、通识教育学院、旅游管理学院6个教学单位。

（二）教学总体情况

本阶段以实践教学为主，整体来看，大部分专业开展的实践教学准备较为充分，学生认

真实验实训，指导教师认真指导，师生互动良好。有个别实验项目内容较为单薄，剩余时间

学生做与实训无直接关系的作业。听课情况具体统计见表 2、表 3、表 4、表 5。

本阶段二级学院主要开展实践教学，督导随机听实践课占比 85%，听理论课占比 15%，

全校教学平均分为 92.07分。整体来看，我校教师教学仍保持较高的教学水平。
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表2 23241 学期第 16～18 周教师教学效果结构情况表

分数 人次数 结构比（%）

优（≥90） 78 97.5%

良（80～89） 2 2.5%

中（70～79） 0 0.00%

合 计 83 100%

表3 23241 学期第 16～18 周教学课程类别构成比

课程类

别

课 次 平 均

分

理论课 12 90.83

实践课 68 92.18

合计 80次 91.51分

表4 23241 学期第 16～18 周各学院教学评价量化表

学院（部） 被听课人次 平 均 分 排 名

计算机与信息工程学院 11 93.24 1

通识教育学院
5 92.40 2

会计学院 9 92.33 3

经济与金融学院 27 92.11 4

旅游管理学院 10 91.20 5

管理学院 18 91.11 6

合 计 80人次 92.07分
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表5 23241 学期第 14～18 周分职称类别教学评价量化表

职称类别 被听课人次 平 均 分

教 授 8 93.50

副教授 32 91.84

讲 师 29 91.76

助 教 11 91.82

合 计 80 人次 92.07分

实践课课堂

督导老师共同听课并检查任课老师教学资料
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