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一、评估集锦 

（一）教育评估中心与教务处共同开展教学文件规范性建设 

针对 2020 年 9 月第一次校内评估发现的教学文件格式版本多导致的不规范、不适用、程

序繁杂等问题，教育评估中心主动与教务处进行沟通、交流，并在全校范围内广泛征求老师

们的意见，对原来的教学文件的格式进行了修订，修订后的系列教学文件确定为“2020 版教

学文件格式”，要求老师们对本学期的教学文件按照此版本格式要求进行修改，并决定 11 月

中旬对整改情况进行检查。 

（二）教育评估中心与各教学单位开展评估工作研讨 

2020 年 10 月 13 日，教育评估中心副主任毛欲翔到文化与艺术传媒学院与院领导以及老

师们共同研讨评估工作相关问题，并对评估工作进行具体指导。 

 

 

 

 

 

 

 

二、学风建设(考勤部分） 

2020年 10月教学督导组采取随机督查方式，对经济学院、会计学院、财政金融学院、

管理学院、旅游管理学院、文化与艺术传媒学院、计算机与信息工程学院学生到课情况进

行检查。结果如表 1所示： 

表 1    学风抽查情况汇总表(考勤部分） 

学  院 应到人数 实到人数 旷课人数 到课率 排名 

经济学院 312 311 1 99.7% 1 

管理学院 706 702    0 99.4% 2 

财政金融学院 934 919 4 98.4% 3 

旅游管理学院 650 639 3 98.3% 4 

文化与艺术传媒学院 133 130 1 97.7% 5 

计算机与信息工程学院 686 669 11 97.5% 6 

会计学院 747 720 21 96.4% 7 

平均到课率 4168 4090 41 98.1%  
注：到课率=实到人数/应到人数 

    公选课班级不参与计算二级学院到课率。 
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    根据数据，我校本期平均到课率为 98.1%，较上期提高了 1.8个百分点；本期旷课率

为 1%，较上期减少了 0.5个百分点，会计学院、计算机与信息工程学院旷课人数较多，旷

课率分别为 2.8%、2%，希望相关学院加强学生管理，杜绝旷课现象。 

三、课堂教学 

（一）执行情况 

本阶段督导组成员共完成随机课堂听课 82人次，其中理论课 82人次。被听课教师的职称

包括助教、讲师、副教授，涉及经济学院、管理学院、财政金融学院、计算机与信息工程学

院、马克思主义学院、会计学院、文化与艺术传媒学院、旅游管理学院、大学外语教学部 9

个教学单位。 

（二）教学总体情况 

整体来看，老师们认真备课，教学准备充分，师生互动良好，课堂教学充满激情，学生

听课认真，学习氛围浓厚。听课情况具体统计见表 1、表 2、表 3。 

表 1  20211 学期第 5～9 周教师教学效果结构情况表 

分数 人次数     结构比（%） 

优（≥90） 59 72 

良（80～89） 21 25.6 

中（70～79） 2 2.4 

合 计 82 100 
 
 

表 2   20211 学期第 5～9 周教学课程类别构成比 
 

 

课程类别      课 次     平 均 分 

理论课 82     90.2 

实践课 0      0 

合计       82 次     90.2 分 

 
表 3  20211 学期第 5～9周各学院教学评价量化表 

 

 

学院（部） 被听课人次数 平 均 分 排  名 

   会计学院 9 93.1 1 

   大学外语教学部 2 92.5 2 
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本阶段全校教学平均分为 90.2 分，较上期平均分减少了 2.8 分，但仍然保持优秀层次，

我校教师教学仍保持较高的教学水平。 

本期督导组听马克思主义学院教师授课达到 19 人次，主要是年轻老师的课，有 13 人次

的教学评价在 89 分及以下，其中有 2 人次只得到 70 分的评价。鉴于当前思想政治教育在人

才培养中的重要地位，督导组建议马克思主义学院应对部分教师的教学技能、学识水平进行

培训与考核，以切实提高我校思政课程的教学质量。 

（三）教师教学精粹 

通过教学督导随机听课打分，推选出 3名教学效果好，总体表现优秀的教师： 

1、会计学院凌邦如老师，2020 年 10 月 13 日

讲授《公司战略与风险管理》课程，教学目的明确，

教学准备充分，熟悉教学内容，教学功底深厚，表

达条理清晰，重点突出，教学设计合理，能够拓宽

知识面，教学气氛活跃，教学效果优秀。 

 

 

2、经济学院张校志老师，2020 年 10 月 23 日讲

授《微观经济学 B》课程，教学准备充分，目标明确，

有效突破重难点，师生互动创意好，如用抖音视频

展示城市房价涨跌，学生观看后开展讨论，让学生

深刻理解经济学原理。教学效果优秀。  

 

        经济学院 5 92 3 

   管理学院      7 91.6 4 

   财政金融学院 11 91.3 5 

文化与艺术传媒学院 4 91 6 

计算机与信息工程学院 12 90.3 7  

旅游管理学院 13 89.4 8 

   马克思主义学院 19 87.1 9  

合  计 82 90.2 分   
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3、计算机与信息工程学院的李莉老师，2020

年 10 月 16 日讲授《线性代数》课程，教学准备

充分，注重培养学生的数学思维能力，能够关注

全班学生的学习状态，学生对数学有浓厚的兴

趣，师生互动良好，教学效果优秀。 

 

 

四、教育、教研、教学特色活动 

（一）财政金融学院各教研室认真开展实践教学体系构建研究活动 

为贯彻落实我校“新商科本科教育教学综合改革方案”中关于实践教学改革的有关精神，

财政金融学院各教研室认真组织教师开展实践教学体系构建研究，对如何构建本专业实践教

学体系进行了较为深入的探讨。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

税
收
学
教
研
室
开
展
实
践
教
学
研
究
活
动 

投
资
学
教
研
室
开
展
实
践
教
学
研
究
活
动 

  

保
险
学
教
研
室
开
展
实
践
教
学
研
究
活
动 

金
融
工
程
教
研
室
开
展
实
践
教
学
研
究
活
动 

 5 / 9 



（二）会计学院建立教师学术沙龙机制 

为提高会计学院教师的学术素养，定期组织学术沙龙，每次沙龙主题和主讲人提前公告，

沙龙主要邀请校内外学术专家及博士担任主讲人。目前已办两次，内容形式比较灵活，分别

是财大周终强博士主讲《会计实证研究方法-多元线性回归》，会计学院新引进博士杨薇主讲

《会计实证方法介绍》，会计学院博士和青年教师踊跃参加，每次会场谈论气氛活跃，老师

们感到获益匪浅。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

五、人才培养 

（一）财政金融学院各专业开展 2020 级新生专业教育讲座 

为全面贯彻落实我校“新商科本科教育教学综合改革方案"，不断强化人才培养中心地位，

全面提升我校教育教学水平和人才培养质量，2020 年 10 月下旬财政金融学院投资学专业、

税收学专业、金融工程专业、保险学专业面向 2020 级新生开展了“新商科本科教育教学人才

培养”讲座。这次专业教育讲座使同学们明确了自己的目标方向，知道自己未来该做什么、

学习什么，对学校的新商科本科教育教学改革方案以及专业人才培养方案有了深入的理解，

并表示努力学习，积极参加各项教育教学改革活动，以实际行动配合支持学校的改革举措。  
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（二）文化与艺术传媒学院视觉传达设计专业与环境设计专业开展新生专业教育 

为使同学们更快适应大学生活，了解专业特色，树立人生方向，2020 年 10 月 20 日下午，

文化与艺术传媒学院视觉传达设计专业与环境设计专业，分时段组织 2020 级新生在 3J103 阶

梯教室开展入学专业教育工作。学院领导代表全院老师表示亲切而热烈的欢迎，教师代表就

专业特色、课程设置、就业方向及人才培养方案的设计方面向新同学进行了专业、细致的分

享，具体包括专业特点、怎样学习、就业方向等。在场师生面对面交流中又对同学们提出的

疑问进行一一解答，帮助学生全面、立体的认识专业特色，明确未来的发展方向，培养良好

的学习习惯，制定清晰有效的学习计划，坚定走上设计道路的信心。通过本次入学教育，建

立了学院、教师、学生之间良好的沟通，为今后教育教学工作的设计与开展打下坚实的基础。 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

六、课程思政 

（一）大学外语教学部开展课程思政集体备课及说课活动 
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为深化教师对课程思政教学的理解，推动大学外语课堂思政教育落地见效，大学英语教

研室组织老师进行了别开生面的大学英语课程思政集体备课活动。活动分为三个阶段：集中

学习部署阶段、分组讨论阶段和集体分享阶段。此次活动把老师们分为大学英语 1、大学英

语 3 两个大组，大组下又分成读写课和听说课两种课型进行集体备课，主要围绕如何把课程

思政融入教学大纲、如何挖掘本学期选用教材中课程思政元素以及如何在外语课堂中实现课

程思政进行探讨。集体备课成果以小组汇报和小组代表说课的形式呈现，这次活动加深了老

师们对课程思政理念的认识，为下一步大学外语课程思政教学改革奠定了良好基础。 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

（二）财政金融学院税收学教研室开展课程思政融入专业课教学集体备课教学活动 

     教育部要求课程思政要融入专业课教学之中。为贯彻这一指示精神，税收学教研室组织

教师对本学期开设的专业课程就其教学中如何与思想政治内容有机融合讲授进行了深入的研

究。老师们一致认为：立德树人、爱国诚信是税收学专业的立身之本，所有专业课都有育人

功能，要充分挖掘产业与专业课程的思政资源，把做人做事的基本道理、把社会主义核心价

值观的要求、把实现中华民族复兴的理想和责任融入到专业课堂教学中，激励学生自觉把个

人的理想追求融入国家和民族的事业，只有这样，才能培养担当民族复兴大任的时代新人。

随后老师们对本学期开设的专业课程逐一进行课程思政教学设计研讨。 
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贵州商学院教学督导组 
                                             2020 年 11 月 15 日 
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