
 

贵州商学院教学督导组 

工 作  简 报 

   【18192 第二期】 
 

本学期 6-10周教学督导组根据学校教学工作的总体部署开展督导，概要如下： 

 

 督导反馈机制运行跟踪 

 学风建设抽查（2019年 4月 1日至 4月 30日） 

 评估专业上学期试卷专项终结督查（2019 年 4 月 9 日-4 月 25 日） 

 课堂教学情况 

 调课情况 

 特色教学教研活动情况 

一、督导反馈机制运行情况 

基于 3 月份教学督查结果，教育评估中心根据教学督导组建议下达了整改通知书：

对期初教学资料不规范的老师所在院部下达整改通知书；对评估专业 18191 学期试卷评

卷及装订不规范的院部下达整改通知书；对负责教室时钟的职能部门下达整改通知书。

相关部门均在规定时间内将整改意见返回。4 月份，教学督导组跟踪整改意见落实情况：

1、期初教学资料不规范的老师已经进行整改； 

2、评估专业 18191学期试卷评卷及装订不规范的问题大部分已经整改，个别教师整改效

果较差； 

3、教室时钟与铃声不同步问题依然存在，若是设备故障问题，建议更换或维修相关设备，

时钟与铃声对稳定教学秩序非常重要。 

 

二、学风建设抽查情况 

本期对部分班级的学风建设效果进行了抽查，抽查人数比为 19%，结果如表 1所示： 
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表 1           学风建设效果抽查情况汇总表(考勤部分） 

学  院 
应到 
人数 

实到 
人数 

旷课

人数 
请假 

（含公假） 
本期 
到课率 

上期 
到课率      

排名 

经济学院 207 207 
  

100% 99% 1 

管理学院 596 589 
 

7 98.8% 97.35% 2 

旅游学院 439 432 
 

7 98.4% 96.4% 3 

财政金融学院 422 411 4 7 97.40% 97.40% 4 

会计学院 591 553 25 13 93.6% 97.95% 5 

2018 级公选课 88 69 19 
 

78.4% —— 6 

平  均 2343 2261 48 34 96.4% 97.12% 
 

注：到课率=实到人数/应到人数，请假与旷课人数均按照缺勤处理。 

  

抽查数据显示，4月份全校平均到课率为 96.4%，较上期下降了 0.72个百分点。共有

48人无故缺旷，34人因事因病请假。基本情况分析如下： 

1、全校无旷课、无请假现象的是经济学院，到课率 100%，位列第一名（与上期保持

一致）。 

2、会计学院缺勤人数较多，导致到课率偏低，其中：财务管理 2017-1（专）班在 2019

年 4月 17日张美老师讲授《预算会计》课程的旷课人数达到 10 人，迟到人数 9 人，将进

入整改程序，希望辅导员、任课教师以及分院领导高度重视该班的不良风气，制定有效整

改措施，多管齐下，切实扭转学风。教学督导组将不定期进行考察整改情况。 

3、2018级公共选修课的到课率仅为 78.4%，缺旷人数较多，请各分院对学生加强遵 

章守纪教育，也希望任课教师加强管控，重视对学生的学习过程考查，严把教学质量关。 

 

三、评估专业上学期试卷专项终结督查 

2019年 4月 9日至 4月 25日，督导组对评估专业上学期试卷进行专项终结督查。督查

结果如下： 

1、达到良好及以上标准的有：财政金融学院、会计学院、管理学院、计算机与信息工程

学院、大外部、马克思主义学院。 

2、经济学院黄璟轩老师的《国际投资》试卷在督查期间经整改达到合格标准。 

 

四、课堂教学方面 

（一）执行情况 
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本阶段督导组成员共听课 48 人次（指随机听课部分），被听课教师的职称包括助教、讲

师、副教授。涉及管理学院、经济学院、财政金融学院、计算机与信息工程学院、文化与艺

术传媒学院、马克思主义学院、旅游学院、会计学院、体育部、大外部、国际教育学院十一

个教学单位。 

（二）课堂教学总体情况 

大部分教师认真负责，精心备课，讲授思路清晰，能紧扣教学大纲，因材施教，注重理

论联系实际教学，重视教学过程中学生的参与，课堂语言表达较准确，课件设计较合理；多

数教师能够按照教学进度表的要求进行授课，遵守纪律，按时上下课，对所授内容熟练掌握，

授课态度良好。第 6-9 周督导听课教师得分分布情况见表 2、表 3、表 4。 

表 2   18192学期第 6～10 周校教学督导组检查课堂教学效果结构情况表 

分数 人次数 结构比（%） 

优（≥90） 40 83.3 

良（80～89） 8 16.7 

  合计 48 100 

 
表 3  18192 学期第           6～10 周校教学督导组检查课堂教学课程类别构成比 
 

课程类别 课次 平均分 

理论课 48 91.3 

实验课 - - 

合计 48 91.3 

 
表 4  18192学期第 6～10 周校教学督导组检查课堂教学学院得分情况表 

 
学院（部） 听课人次数 平均分 

财政金融学院 4 91.3 

经济学院 2 88.5 

管理学院 11 90.1 

旅游学院 3 92 

会计学院 5   90.8 

马克思主义学院 7   91.7 

计算机与信息工程学院 3   94.3 
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（三）教学精粹 

在课堂教学方面表现较优秀的教师举要如下： 

1、大外部黎倩老师，4 月 23 日讲授《大学英语》课程，教学准备充分，熟悉教学内容，

表达清晰，与学生互动良好，课堂教学气氛热烈，虽然该班是一个按照程度分班的合班班级，

但学生认真听讲，无睡觉、玩手机、睡觉现象。 

2、管理学院苏福老师，4 月 18 日讲授《企业管理概论》课程，教学准备充分，教学内

容安排恰当，案例紧扣教学内容，贴近生活，知识点多，且能收能放，教学互动良好，学生

学习热情高，参与意识较强。 

3、计算机与信息工程学院外聘教师龙凤山老师讲授《概率论与数理统计》课程，教学

过程始终重视学风建设。每次教学之前，要求学生将手机统一放在前排课桌上，从而有效遏

制学生上课玩手机现象。 

4、计算机与信息工程学院邱仁军老师，4 月 18 日讲授《高等数学》课程，教学准备充

分，教学方式灵活多样，运用多种方式调动学生学习积极性，吸引学生注意力，有效管理课

堂，注重培养学生的学习能力，教学效果好。 

5、会计学院况培颖老师，4 月 18 日讲授《公司理财》课程，教学目标明确，将理论融 

于现实，列举若干实例演示讲解，讲授有激情，学生认真听讲，并与教师保持良好互动。教 

学效果良好。 

（四）教学中存在的问题与改进建议 

1、教师授课存在的突出问题 

（1）课件制作不规范 

课件字体较小仍然是教学中的突出问题，后面学生因看不清课件，一般就做与课堂无关

的事，教师也不管不问。 

（2）教师未尽管教管导职责 

部分教师对玩手机、睡觉的学生置若罔闻，未能尽到管教管导的职责，致使课堂教学效

果不理想。 

文化与艺术传媒学院 2 92 

体育部 7 91 

大外部 3   93.3 

国际教育学院 1 92 

合  计 48 91.3 
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（3）《军事理论》课程教学效果整体较差 

《军事理论》课程部分教师教学准备不充分，教案编写不规范，对教学内容不熟悉，讲

课随意，没有结合授课计划进行教学，个别教师两节课的安排是：看视频+分组讨论，全程未

对学生进行系统的军事理论讲解，学生学习积极性也不高，睡觉、玩手机人数较多。为提高

《军事理论》课程教学质量，建议教研室对《军事理论》课程的教学进行建设性整改，希望

所属分院重视《军事理论》课程的建设工作，教学督导组将不定期对整改效果进行督查。 

2、改进建议 

建议各分院加强对教师的授课能力培养，要求每位教师从细节做起，从每一张 PPT 做起，

以高度责任感对待新商科教育，精心备课，合理设计教学环节，管教管导，高质量完成教学

任务。 

五、调课情况 

本学期 1-10 周共调课 173 人次，其中：因私调课 28 人次，因公调课 145 人次。具体情况

如表 5（信息由教务处提供）： 

表 5    2018-2019 学年第二学期教师临时调课情况汇总表 

序号 调课学院 
次数及原因 

总数 

因公 因私 

1 财政金融学院 17 6 23 

2 管理学院 11 6 17 

3 马克思主义学院 29 6 35 

4 经济学院 6 1 7 

5 会计学院 13 2 15 

6 旅游管理学院 12 1 13 

7 计算机与信息工程学院 32 4 36 

8 文化传媒学院 21 0 21 

9 体育部 0 2 2 

10 大学外语教学部 2 0 2 

11 创新创业学院 2 0 2 

合计 145 28 173 
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因私调课教师姓名： 

 1、财政金融学院 

孟清萍、王郁楠、李莎 

2、管理学院 

胡向天、朱静、车嘉懿、郭敏艺、苏福 

3、马克思主义学院 

李化、杨军、陈全波、龚丽佳 

4、经济学院 

杨永 

5、会计学院 

吴强 

6、旅游管理学院 

李旭 

7、计算机与信息工程学院 

谭艳萍、罗永 

8、体育部 

熊袖足 

 

六、特色教学教研活动开展情况 

本阶段特色教学教研活动主要是评估专业毕业论文教学指导研究，以及开展校政合作活

动。 

1、经济学院针对 2015 级国际商务专业的毕业论文指导问题开展教研活动，对毕业论文指

导中的疑难问题进行深入具体的研讨。 
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2、财政金融学院积极践行“新商科”办学理念。2019年 4月 29日与白云区税务局签署

合作协议，携手共建“税苗培育”基地，双方就税法在青少年中的普及、法商融合、税务专

业教师教学科研、学生实习等达成深度合作意向。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

教学督导组 

二〇一九年五月十四日 
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